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HAZIREND

amely a magasabb szintli jogszabalyok elGirasai alapjan a Lonyay Menyhért Szakkozép- és Szakképzé
Iskola {(OM azonositd 201728) tanuldira, azok szileire és az intézmény dolgozoira vonatkozd
rendelkezéseket tartalmazza. '

ISKOLAI ETIKAI KODEX

Iskolank a Baptista Szeretetszolgalat Egyhazi Jogi Személy altal fenntartott keresztény egyhazi intézmény.
Kiildetését akkor toltheti be, ha szellemiségében, rendjében, megnyilatkozasaiban a Biblia tanitasainak és
Jézus Krisztus példajanak kovetésére torekszik.

Az Iskola minden tanuldjanak, tandranak és alkaimazottjanak vallalasa és feladata, hogy magatartasaval és

cselekedeteivel e tanitisokat és ezt a példat hitelesen kozvetitse az intézmény kiilsd és belsé komyezete

szamara, hogy az iskola himevét dregbitse.

Ennek értelmében az alabbi szabalyok nemcsak a tanév soran az iskolaban, hanem egész évben és az

iskolan kiviil rendezett iskolai programokon is érvényesek:

1. Az iskolai k6zosség tagjainak tettei és megnyilatkozasai felelienek meg a tisztelet, a szeretet es a
mértéktartas kdvetelményeinek.

A tisztelet, szeretet és mértéktartas vonatkozik a didkok egymas kozétti viselkedésére, kommunikaciojara
is. Keriiljek a durvasagot, annak barmely formajat, az alantas és tragér beszédet, azaz minden olyan
megnyilatkozast, amely a kbzOsség tagjait zavarja, megbotrankoztatja vagy sérti, kart okozva ezzel a
tarsak, esetleg az egész kbzisség testi vagy letki egészségének.

2. Sajat véleményliket tarsaikrdl, tanaraikrdl, az iskolai alkalmazottairdl olyan modon, olyan

helyen/helyzetben/idspontban fogalmazzéak meg, hogy az, az illeté emberi méltdsagat és személyiségi

jogait ne sértse.

Mukadjenek kozre sajat kdrnyezetiik alakitasaban, rendben tartasaban.

Sziileiket az iskolai eseményekré| pontosan, rendszeresen és elfogulatianul tajékoztassak.

A tarsadalom sok rossz példat mutat a testi-lelki egészséget karosité szenvedélyek gyakorlasara. Az iskola

minden tanuléja szaméra az intézményben szigorlan tilos a dohényzés, a szeszes italok fogyasztasa.

Hasonlban szigord tilalom afé esik a kabitészer-fogyasztas.

6. A tanulok tegyenek eleget tanulmanyi kotelezettségeiknek, rendszeresen tanuljanak, képességeiknek
megfeleld tanulmanyi eredményt érjenek el. Az iskolai tandrak sikerének egyik elSfeltétele az otthoni
feladatok pontos elvégzése és a szilkséges taneszkdzok gondos elbkeszitese.

7. Atandrakon a koncentralt figyelem és a masik ember — tanar vagy diak — munkajanak megbecsilése a jo
munka feltétele. Az érai munkaban valé folyamatos részvétel ktelezd, az eredményes tanulasnak ez az
els6, elengedhetetien szakasza. A tanérékat tilos oda nem ill6 tevékenyseggel (pl: enni- és innivalok
fogyasztasaval, ragogumi ragassal, telefonhasznalattal), kommunikacioval vagy mas modon megzavami.

8. Szlinetekben, az intézményben valo kozlekedéskor, valamint az iskola udvaran mindenkinek vigyaznia kell
masok és sajat testi épségére.

9. A tanuléknak és az iskola minden dolgozéjanak kételessége ovni az intézmény valamennyi ertéket (az
épiiletek allagat, a berendezési targyakat, szemléltetd eszkdzeinket, a maga és farsai személyi tulajdonat,
novényeinket, a tisztasagot és a csendet).

10.Fokozoft testi s lelki fegyelmet és megfeleld megjelenést, dltdzetet kivan az Ginnepélyeken és
istentiszteleteken vald részvétel.

11.Az intézmény a hétkdznapi iskolai ruha- vagy hajviseletben a tisztasag, a mértékletesség és az
egyszeriiség szabalyat a mindennapi gyakorfat koveteli meg. Tiltia - a hivatkodo vagy balesetveszélyes
Bltdzeket és az olyan viseletet, kszert is, melyek az iskola értékrendjével, szellemiségeével nem

egyeztethetdk Gssze.

oW

Osszegzésil: keriilni kell minden olyan cselekedetet vagy megnyilvanulast, amely szembehelyezkedik az
iskolanak a Szentirasbol taplalkozd erkdlesi alapelveivel.



PREAMBULUM

A kdzoktatasrol szol6 1993. évi LXXIX. torvény és a nemzeti koznevelésrdl szolo 2011.evi CXC. torveny,
valamint, a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a kdznevelési intézmények névhasznalatardl sz0lo
20/2012. (VI 31) EMMI rendelet; tovabba a Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezeteserdl és
alkalmazasarol szold 243/2003. Korm. rendeletben rogzitettek teljesitésére; valamint e jogszabalyokban
biztositott lehetSséggel élve, a Lonyay Menyhért Szakkozép- és Szakképzé Iskola megalkotta illetve
feliilvizsgalta a kovetkezd szabaiyt:

1. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.1. AHAZIREND CELJA ES FELADATA

A hazirend allapitia meg a tanuldi jogok és kdtelességek gyakoriasaval, valamint az iskola munkarendjevel
kapcsolatos rendelkezéseket.

A hazirendbe foglalt eldirasok célja biztositani az iskola torvényes milkddését, az iskolai nevelés és oktatas
zavartalan megvalositasat, valamint a tanulok iskolai kdzosségi életének megszervezéset.

1.2. A HAZIREND HATALYA

A hazirend a hatalyba lépés napjatdl (2013. szeptember 1-t61) folyamatosan, visszavonasig érvényes, az
iskola terifletére valo belépéstsl annak elhagyésaig, tovabba az iskolakdzdsségi rendezvények idGtartama
alatt, az iskola falain kivil is.

A hazirend el6irasait be kell tartania az iskolaba jaré tanuloknak, a tanulok szilleinek, az iskola vezetdinek,
pedagogusainak s mas alkalmazottainak.

Az iskola tanuldira, dolgozoira a hazirenden kiviil vonatkozik minden olyan iskolai bels szabalyzat is, ami
szamukra jogokat és kételezettségeket tartalmaz. Kiildndsen érvényes nevezettekre az iskola Szervezeli és
Miikddési Szabalyzata, valamint Pedagogiai Programja.

A jogszabaly(ok)ban lefektetett elSirasokat a hézirend csak a szilkséges mértékben sorolja fel. Ennek ellenére
az iskola valamennyi tanuldjara, pedagogusara, dolgozéjara vonatkozik a hatalyos magyar jogrendszer
valamennyi szabalya is, ezért kételességik azok megtartésa is, az iskola terilletén, és az iskolai terleten
kivill szervezett iskolai rendezvényeken is.

1.3. A HAZIREND NYILVANOSSAGA

A hazirend eldirasai nyilvanosak, azt minden érintetinek (tanulonak, sziilSnek, valamint az iskola
alkalmazottainak) meg kell ismernie.
A hazirend egy-egy példanya megtekinthetd

- az iskola iraftaraban,

- az iskola igazgatojanal,

- az iskola igazgatohelyettesénél,

- az osztalyfénokoknél,

- a diakénkormanyzatot segitd nagykora vezetGnél,

- az iskola honlapjan (az iskolai dokumentumok k6z0t).
A haziend egy példanyat — a koznevelési torvény elSirasainak megfelelen — az iskoldba torténd
beiratkozaskor a sziilének at kell adni.
Az (jonnan effogadott vagy médositott hézirend eldirasairdl minden osztalyfénoknek tajékoztatnia kell:
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- a tanulékat osztalyfondki ran,

- a sziildket sziilSi értekezleten.
A hazirend rendelkezéseinek a tanuldkra és a szillSkre vonatkozé szabélyait minden tanev elejéen az
osztalyfénokdknek meg kell beszélniuk:

- a tanuidkkal osztalyféndki oran,

- a sziilokkel sziil6i értekezleten.

2. JOGOK ES GYAKORLASUK MODJAI

2.1. A TANULOK K6ZOSSEGEI

2.1.1. Az osztalykozdsség

Az osztalykdzosség élén —mint pedagdgusvezetd — az osztalyfnok all. ,
Az osztaly tanuldi maguk kdzill — az osztaly képviseletére, valamint kzosségi munkajanak szervezésére — az
alabbi tisztségviseldket valasztjak meg:

- osztalyfitkar,

- osztalytitkar-helyettes

- kultarfeleiés

- gazdasagi felelds

- eqy képvisel§ az iskolai diakénkorményzat vezetdségébe.

2.1.2. A didkkor

A diakkor lehet: szakkor, &rdekiddési kor, énképzokor, énekkar, mivészeti csoport stb.

Diakkorok létrehozasara javaslatot tehet az iskola igazgatojanak az adott tanévet megel6zd tanév végéig
barmely tanuld, sziil§, neveld, illetve a diskdnkormanyzat, a szdldi munkakozosség iskolai vezetbsege. A
javasolt diakkor létrenozasarél minden tanév elejen — az adott lehetiségek figyelembevételével ~ a
tantargyfelosztas, valamint az éves munkaterv elfogadasakor a nevelGtestilet dont.

A diakkéroket pedagogus, sziild vagy az iskola igazgatoja altal felkért nagykor szemely vezeti.

A diakkarokbe a tanuloknak a tanév elején kel jelentkezniiik, és a diakkor tevékenységébe a tanév végéig

részt kell venniik.
A diakkorok sajat tagjaik koziil egy-egy képvisel6t valasztanak az iskolai diaknkormanyzat vezetéségébe.

2.1.3. A didkdnkorményzat

A diskénkormanyzat tagjai az osztalyokban megvélasztott kiildéttek és a diakkorok képviseldi.

A diakonkormanyzat - a torvényi elGirasoknak megfelelden - az iskola éves munkatervének dsszeallitasakor
dént egy tanitas nélkiili munkanap programjarol.

A diakonkormanyzat munkajat pedagogus segiti, aki a diakonkormanyzat megbizasa alapjan eljarhat a
diakdnkormanyzat képviseletében is.

A digkonkormanyzat véleményezési jogkémel rendelkezik.

2.1.4. A didkkézgyiilés

Tanévenként legalabb egy alkalommal iskolai diakkozgyulest kell dsszehivni. A diakkozgyilés - a
diakdnkormanyzat dontése alapjan — kiidottkozgydlésként is megszervezhetd.
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A didkkdzgydlésen a tanulok az intézmény életét érntd Ggyekben kérdéseket intezhetnek a
didkénkormanyzat, illetve az intézmény vezetéséhez.

A diakkdzgyiiles dsszehivasat a diskdnkormanyzat vezeiSje kezdeményezi minden tanév aprilisaban a
Lonyay héten. Rendkivili diakkézgyllést a diskdnkormanyzat vezetdje, valamint az iskola igazgatdja
kezdeményezhet.

A diakkozgy(ilésen minden tanulénak joga van részt venni.

Az évi rendes diakkdzgyllésen a diakénkormanyzatot segité pedagégus, valamint a diakGnkormanyzat
vezetdje beszamol az eldz didkkdzgylilés ota eltelt id8szak munkajardl. :
Az iskola igazgatoja beszamol az iskolai élet egészér8l, az iskolai munkatervrdl, kilonds tekintettel a tanuldi
jogok helyzetérsl és érvényesiilésérsl, az iskolai hazirendben meghatérozottak végrehajtasanak
tapasztalatairol.

A diakkzgy(lés napirendi pontjait megkezdése elétt 15 nappal nyilvanossagra kell hozni.

2.2. A TANULOK ES SZULOK TAJEKOZTATASA ES VELEMENYNYILVANITASA

2.2.1. Tajékoztatas

A tanulokat az iskola egészének életérdl, az iskolai munkatervrdl, az aktudlis tudnivalokrol az iskola
igazgatoja:

-iskolatjsagon (,Lonyaysokk”) keresztul kéthavonta,

-iskolaradion vagy st(dion keresztil folyamatosan,

-az iskolai diakénkormanyzat vezetGségi (ilésén legalabb félévente egyszer,

-a didkkdzgy(ilésen tanévenként legaldbb egy alkalommal,

-az iskola honlapjan folyamatosan tajékoztatja.
Az osztalyfdndkek az osztalyféndki drakon folyamatosan tajékoztatjak a tanulokat.
A tanulot &s a tanuld sziileit a tanuld fejlddésérél, egyéni haladasarol a neveldk folyamatosan széban és
ellendrzé kdnyvin keresztill irasban téjékoztatjak.
A tanulok a jogszabalyokban, valamint: az iskola belsé szabélyzataiban biztositott jogaiknak az érvényesitése
érdekében — szoban vagy irasban kézvetleniil vagy vélasztott képviseldik dtjan — az iskola igazgatésagahoz,
az osztalyfénokiikhdz, az iskola nevelbihez, a diakonkorméanyzathoz fordulhatnak.
A sziilket az iskola egészének életérsl, az iskolai munkatervrél, az aktudlis feladatokrdl az osztalyfonok
évente két alkalommal, sziiléi értekezleten tajekoztatja.
A neveldk a sziildket a tanulok egyéni haladasarél széban szlil6i értekezleten, neveldk fogadd drain, a tanuld
érickelésére dsszehivott megbeszélésen; irasban az ellendrzé kényvben, valamint a félévi és a tanév végi
bizonyitvany dtjan tajékoztatjak.
Az iskola a tanulok bukéasra allasanak tényérsl évente két alkalommal, az iskolai mulasztasokrol a torvenyi
elgirasoknak megfeleléen levélben tajékoztatja a szlildket.
A sziiléi értekezletek az iskolai munkaterv tartalmazza, a neveldk fogadd oréinak idGpontjait az iskola a

honlapjan teszi kbzzé.

2.2.2, Véleménynyilvénitas, kérdés, javaslattétel

A tanulok és a sz{il6k véleményiiket, kérdéseiket, javaslataikat szban vagy irasban egyénileg vagy vélasztott
képviseldik, tisztségviseldik utjan kdzdlhetik az iskola vezetSivel, a neveldtestiilettel vagy a sziildi szervezettel.
A sziilk és a tanulok a sajat — a jogszabalyokban, valamint az iskola belsd szabalyzataiban biztositott - jogaik
érvényesitése érdekében szoban vagy irdsban, kozvetiendl vagy valasztott képviseldik, tisztségviseldik atjan
az iskola vezetéséhez, az adott Gigyben érintett tanuld osztalyfdndkéhez, az iskola pedagdgusaihoz, a
diaknkormanyzathoz vagy a sziilSi szervezethez forduthatnak.
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2.3, A TANULOK TANTARGYVALASZTASA

Az iskola igazgat6ja minden tanévben aprilis 15-ig az osztalyféndkék kbzremiikddésével sziildi értekezleteken,
illetve osztalyfondki orakon értesiti a sz(ilbket és a tanulokat a kdvetkezd tanévben valaszthaté tantargyakrol,
valamint a felkeszites szintjerdi,

Kiskori tanuld esetén a sz(l6 és a tanuld kdzdsen minden év majus 20-ig irdsban adhafja le a
tantargyvalasztassal valamint a felkésziilési szint megvalasztasaval kapcsolatos dontését az osztélyfdndknek.

A tanuld, illetve a szild szeptember 15-ig az igazgatd engedélyével irdsban modosithatia a
tantargyvalasztassal, valamint a felkészilési szint megvalasztasaval kapcsolatos dontését.

2.4. TANORAN KiVULI FOGLALKOZASOK

2.4.1. Tehetséggondozo, felzarkoztatd és egyeéni foglalkozasok.

Az egyéni képességek minél jobb kibontakoztatasét, a tehetséges tanuldk gondozasat, valamint a gyengek
felzarkoztatasat az egyes szaktargyakhoz kapcsolodd tandran Kivili tehetséggondozo és felzarkéztato
foglalkozasok seqitik.

2.4.2. Iskolai diaksportkor

Az iskolai sportkor tagja az iskola minden tanultja. Az iskolai sportkdr sportcsoportjainak foglalkozasai a
tandrai testnevelési orakkal egyGtt biztositiak a tanulok mindennapi testedzését, valamint a tanulok
felkészitését a kiilonféle sportagakban az iskolai és iskolan kiviili sportversenyekre.

2.4.3. Szakkdrdk

A kiilonféle szakkérok mikodése a tanulok egyéni képességeinek fejlesztését szolgélia. A szakkorok
jellegiket tekintve lehetnek miivésziek, technikaiak, szaktérgyiak, de szervezédhetnek valamilyen kGzos
érdeklddési kor, hobbi alapjan is. A szakkorok inditasardl — a felmeriild igények és az iskola lehetoségeinek
figyelembe vételével — minden tanév elején az iskola nevelGtestiilete dont. Szakkor vezetését — az iskola
igazgatojanak megbizasa alapjan — olyan felnétt is elléthatja, aki nem az iskola dolgozoja.

2.4.4. Versenyek, vetélkeddk, bemutatok

A tehetséges tanulok tovabblejlesztését segitik a killénféle (tantargyi, szakmai, sport, stb.) versenyek,
vetélkeddk, melyeket az iskoldban évente szerveziink. A legtehetségesebb tanuldkat az iskolan Kivili
versenyeken vald részvételre is felkeszitjk.

2.4.5, Kirandulasok

Az osztalyok évente egy alkalommal kirandulést szervezhetnek. A tanuldk részvétele a kirandulason onkentes,
a felmeriild koliségeket a sziiloknek kell fedeznilk.

2.4.6. Miizeumi, kiallitasi, kdnyvtari és miivészeti eléadashoz kapcsolodé foglalkozas

Egy-eqy tantargy néhany téméjanak feldolgozasat, a kovetelmények teliesitését segitik a kiilonfele
kdzmivelddési intézményekben, illetve miivészeti elbadésokon teft csoportos latogatasok. A tanuldk
részvétele, ezeken a foglalkozasokon — ha tanitasi id6n kiviil esik és koltségekkel jar — onkeéntes.



2.4.7. Szabadidds foglalkozasok

A szabadid6 hasznos és kulturalt eltoltésére kivanja a nevelbtestilet a tanuldkat azzal felkésziteni, hogy a
felmerlld igényekhez és a szillék anyagi helyzetéhez igazodva kiilénféle szabadidds programokat szervez
(pl.: tarék, kirandulasok, szinhdz- és mizeumlatogatasok, stb.). A tanulok a részvétele a szabadidds
rendezvényeken Gnkéntes, a felmeriié koltségeket a sziildknek kel fedeznitik.

2.4.8. Az iskola letesitményeinek, eszkdzeinek egyéni vagy csoportos hasznalata

A tanulok igényei alapjan az iskola igazgatojaval tortént elézetes megbeszélés utén lehetdség van arra, hogy
az iskola létesitményett, illetve eszkdzeit (pl.. sportiétesitmények, szamitdgépek stb.) a tanuiok — tanari
felligyelet mellett — egyénileg vagy csoportosan hasznaljak.

2.5. A 5ZOCIALIS TAMOGATAS MEGALLAPITASANAK ES FELOSZTASANAK ELVEI

A szocidlis thmogatasok forrasa az iskola Garabencias Alapitvanya. Kiilénlegesen indokolt esetben a
gyermekvédelmi felelGs és az osztalyfonok véleményének javaslata alapjan az alapitvany kuratériuma dont.

A szocidlis tamogatasok odaitélésénél elényt élvez az a tanulé, aki halmozottan hatranyos helyzetd, aki
hatranyos helyzetd, akinek egyik vagy mindkét sziilsje munkanélkiil, akit az egyik sziild egyedil nevel, aki
rendszeres gyermekvédelmi tamogatasban részesiil, akinéf a csalad egy fére juto havi jovedelme nem ériel a
mindenkori minimalbér 50 szizalékat, akinek magatartasi és tanulmanyi munkaja megfeleld, illetve aki allami
gondozott.

A tankdnyv vasarlasahoz biztositott — nem alanyi jogon jaré — allami tamogatas tanuldk kozotti szétosztasanak
modjardl és mértékérdl évente a neveldtestilet dont. Amennyiben e tamogatés a szocialis elvek
figyelembevételével keriil odaitélésre, a dontésnél az eldzo pontban megfogalmazott elveket kel figyelembe
venni. '

2.6. TANULOSZOBAI FOGLALKOZASOK

Az iskola a sziiléi igények alapjan biztositia a tanulok tanuloszobai foglalkozasokon vald részvetel lehetdseget
a torvenyi elbirasoknak megfelelGen.

2.7. AZ 0SZTALYOZO VIZSGAK ES A TANULMANYOK ALATTI VIZSGAK

Az osztilyozé vizsgak és a tanulmanyok alatti vizsgék tervezett idépontjat a mindenkori tanév rendje
szabalyozza, szervezése és lebonyolitasa a jogszabalyi eldirasoknak megfeleléen torténik. A
magantanuloknak a kapott hatarozat és az osztalyozo vizsga el6tt megkildott killon értesitésben megjeldlt

iddpontban kell megjelenni a vizsgan.
Az osztalyozo vizsga tantargyankenti kdvetelményeirdl a szaktanaroktol kaphatnak tajekoztatast az érintettek.



2.8. A TANULOK ALTAL ELOALLITOTT TERMEK, DOLOG, ALKOTAS VAGYONI JOGARA VONATKOZO
DiJAZAS

Amennyiben az iskola az iskolai foglalkozas keretében a tanulok altal készitett dolgok vagyoni jogét atruhazza,
az elkészitéshen kdzremiikodd tanuldknak dijazas jar (kbznevelési térvény 46.§ (9) — (12) bekezdés).

Az iskola a vendéglato szakmacsoportos gyakorlati foglalkozéasok keretében elSéllitott termékek egy reszet
értékesiti, ezért a hatalyos jogszabalyok szerint a tanulonak juttatés jar. A juttatas forméja napi egyszer meleg

étkezés biztositasa a tanulonak.

3. KOTELEZETTSEGEK ES VEGREHAJTASUK FELTETELEI

3.1. AZ INTEZMENY MUKODES! RENDJE

Az iskola épiiletei szorgalmi id6ben hétfGtdl péntekig reggel hét oratdl délutan tizenhét oraig vannak nyitva, a
,B" éplilet és a gyakorlati oktatas helyszinei a gyakorlati oktatas ideje alatt.
Az iskolaban tartdzkodd gyermekek felligyeletét az iskola reggel 7.30 oratdl a tanités vegéig, illetve a tanoran
kivili foglalkozasok idejére biztositja.
A tanorak, ill. a foglalkozasok zavartalan megkezdése érdekében a tanuloknak legalabb 5 perccel a tanitas, ill
a foglalkozas megkezdése elstt kell megérkeznilk az iskoléba, ill. a foglalkozas Kijeldlt helyszinére. Zart
tantermi drak esetén a tanulok a tanterem el6tt sorakozva varjék a tanart.
A tanuldk kotelessége, hogy a tandrai foglakozasokhoz sziikséges felszereléseiket valamint ellendrzd
kdnyviiket minden nap hozzak magukkal.
A tanitasi 6rak és az orakézi szlinetek rendje a kdvetkez0:

1.6ra 745-8%

2.0ra 8%-9%0

3.6ra 945102

4. 6ra 104 - 1120

5. 6ra 1151230

6.6ra 1290135

7.60ra 1330 - 1415

A tanuldknak a sziinetekben lehetéleg a folyosdkon kell tartozkodniuk.

A kiskora tanulo tanitasi idd alatt az iskola épilletét csak a sz{ilé személyes, vagy irasbeli kerésére az
osztalyfénoke (tavolléte esetén az ligyeletes vezet6) vagy a részére Orat tartd szaktanar irasos engedélyével
hagyhatia el. Amennyiben mégis kimegy, azt csak a sajat felelfsségére teheti. Rendkiviili esethen — sziil6i
kérés hianyaban — az iskolabdl vald tavozasra az ligyeletes vezetd adhat engedelyt.

Tanitasi napokon a tanuléi hivatalos {igyek intézése a titkarsagon t0rténik, 8.00 éra és 15.00 ora kozott, az
6rakozi szlinetekben.

Az iskola a tanitasi sziinetekben a hivatalos {igyek intézésére kilon (gyeleti rend szerint tart nyitva. Az
igyeleti rendet az iskola igazgatéja hatarozza meg, és azt a sziinet megkezdése el6tt 5 tanitasi nappal a
sz(il6k, a tanuldk és a pedagdgusok tudomasara hozza.

A tanulok az iskola létesitményeit, helyiségeit csak pedagogus feliigyeletével hasznalhatjak.

Ez aldl felmentést csak az iskola igazgatéja adhat.

Az iskola eépiiletében az iskolai dolgozokon és a tanuldkon kivil csak a hivatalos Ugyet intéz6k
tartézkodhatnak, illetve azok, akik erre az iskolaegységek vezetGitdl engedélyt kaptak.

Az iskola épilletébe érkez8 sziiidk, illetve idegenek belépését a portaszolgalat ellendrzi.



A kulturalt viselkedés elemi kdvetelménye, hogy az egy iskolaban dolgozok, tanulok elsd talalkozaskor
iidvozik egymast. Kévetendd norma, hogy a fiatalabbak tidvozlik a naluk idSsebbet, illetve azonos koriak
esetén a filk (férfiak) (idvozlik a lanyokat (ndket).

Az iskolaban elvart {idvozlés tanulo és felndtt kozott a napszaknak megfeleld kdszontés, ill. a nk
kdszontésénél mas tarsadalmilag is elfogadott kulturalt idvozles.

A tanulék éltozete, hajviselete legyen tiszta, gondozott, az iskolai normaknak megfeleld.

Az iskolai linnepélyeken, vizsgakon vagy méas innepi jeles alkalmakkor, illetve amikor egyenileg vagy kisebb
csoportokban iskolank egészét képviselik a tanulok, akkor az {nnepi oltdzet - fehér ing, feher blz, sotét
nadrag, sotét szoknya, Lonyay-s nyakkendd- viselete kotelezs.

Tanmilhelyi foglalkozésok és foglalkozasok kbzitli szinetek rendje:

Fémipari tanmiihely, ruhaipari tanmiihely esetén:
1. foglalkozasi ciklus 6:00 — 9:00-ig, 20 perc szlnet,
2. foglalkozasi ciklus 9:20 — 12:00-ig, 10 perc szlnet;
3. foglalkozasi ciklus 12:10 - 13:00-ig.

A Lonyay étekhaz esetén (pincér szakacs és cukrasz tanulok):
1. foglatkozasi ciklus 7:30 — 9:00-ig, 30 perc szlinet;
2. foglatkozasi ciklus 9:30 — 14:30-ig.

Csoportos foglalkozasok (eladd, szakécs, pincer kabinet) esetén:
1. foglalkozasi ciklus 7:30 — 9:30-ig, 15 perc sziinet;
2. foglalkozasi ciklus 9:45 — 11:30-ig, 15 perc sziinet;
3. foglalkozési ciklus 11:45 - 14:30-ig.

3.2. A TANULOK FELADATAI SAJAT KORNYEZETUK RENDBEN TARTASABAN; A TANITAS| ORAK, AZ
ISKOLAI RENDEZVENYEK ELOKESZITESEBEN; EGESZSEGUK, TESTI EPSEGUK MEGORZESEBEN

3.2.1. Az intézmény hasznalata

Az iskola épilleteit, helyiségeit rendeltetésiiknek megfelelden kell hasznalni. Az iskola helyiségeinek hasznaloi
feleldsek:
- az iskola tulajdonanak megovasaért, védelméert,
- az iskola rendjének, tisztasaganak megbrzeseéert,
- a tliz- &s balesetvédelmi, valamint a munkavédelmi szabalyok betartasaert,
- az iskola szervezeti és miikodési szabalyzataban, valamint a hazirendben megfogalmazott eldirasok
betartasaert.
Minden tanulé feladata, hogy az iskola rendjére, tisztasagéra vigyazzon, ne szemeteljen, erre tarsait is
figyelmeztesse, maga és térsai utan az iskola udvaran es helyiségeiben rendet hagyjon.

3.2.2. A tanulok feladatai

Az iskolaban az alabbi tanuléi felelésok mikodnek:
- osztalyonként ket hetes, csoportbontas esetén csoportonként egy-egy;
- osztalyonként egy osztélytitkar, egy gazdaségi felelds, egy sportfelelds.

A hetesek megbizatasa egy-egy hétre sz0l. A heteseket az osztalyfénak jeloli ki. A hetesek feladatai:
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- gondoskodnak a tanterem megfeleld eldkészitésérdl a tandrakra (tiszta tabla, kréta, friss levego,
székek leszedése, stb.};

- az 6ra kezdetén a neveld megérkezéséig felligyelnek az osztaly rendjére;

- az Orét tartd pedagdgusnak az ora elején jelentik a hianyzo tanulokat;

- ha az orat tarté pedagdgus a becsengetés utéan 10 perccel nem érkezik meg a tanterembe, ertesitik az
ligyeletes vezetdt, illetve jelentik a tanari szobaban;

- az Gra végén a tablat letdriik, és ellendrzik a tanterem rendjét, tisztasagat,

- utols6 6ra utan gondoskodnak az ablakok zarasarol, a székek asztalra térténd felrakasarol, a villany
lekapcsolasardl.

Az osztalytitkar segiti az osztalyféndk munké&jét, képviseli az osztalyt a DOK-6s megheszéléseken, hozzajarul
az osztalyk0zosség épitéséhez.

Az egyes tanoran kivilli iskolai rendezvények eldkészitésében, lebonyolitaséban, lezarasaban a rendezveny
megszervezéséért felelss tanulokdzosség tagjainak kozre kell mikodnilk. A tanéran kivili iskolai
rendezvényekért felelds tanulokdzosseégeket az iskolai munkaterv tartalmazza.

3.2.3. A tanuiék egészségének, testi épségének megdrzését szolgald szabalyok

A tanulé kételessége, hogy:
- életkorahoz és fejlettségéhez, tovabba iskolai és kollégiumi elfoglaltsagahoz igazodva, pedagogus
feligyelete, szilkség esetén iranyitasa mellett kozremikodjon sajat komyezetének és az altala hasznalt
eszkdzoknek a rendben tartasaban, a tanitasi Orak, foglalkozasok, rendezvények eldkészitesében,
lezarasaban,
- megtartsa az iskolai tandrai és tanéran kiviili foglalkozésok, az iskola helységei és az ezekhez tartozd
teriiletek hasznalati rendjét, a gyakorlati képzés rendjét, az iskola, szabalyzatainak elbirasait,
- Gvja sajat és tarsai testi épségét, egészséget,
- elsajatitsa és alkalmazza az egészségét és a biztonsagat veds ismereteket,
- betartsa, és igyekezzen tarsaival is betartatni az osztalyféndketdl, illetve tanaraitdl, szakoktatéitdl,
hallott, a balesetek megelézését szolgald szabélyokat,
- tartézkodjon az egészséget veszélyeztetd, szenvedélybetegségeket eldidézo termékekidl (pl. szeszes
ital, kabitoszer), ezek fogyasztasarol tarsait is lebeszélje. Ezen termékek iskolaba hozatala minden
tanuld szaméra tilos;
- azonnal jelentse az iskola valamelyik dolgozojanak, ha sajat magat, tarsait, vagy masokat
veszélyeztetd helyzetet, tevékenységet, illetve valamilyen rendkivili esemenyt {pl.. természeti
kataszirofat, tiizet, robbantassal torténd fenyegetést) vagy balesetet észlel,
- azonnal jelentse az iskola valamelyik pedagégusanak — amennyiben ezt allapota lehetévé teszi —, ha
rosszul érzi magéat, vagy ha megsérlt,
- megdrizze, illetdleg az eldirasoknak megfeleléen kezelje a rabizott, vagy az oktatas soran hasznalt
eszkdzoket, Ovja az iskola létesitményeit, felszereléseit,
- tiszteletben tartsa az intézmény vezetSinek, pedagogusainak, alkalmazoftainak, tanuldtérsainak

''''''

emberi méltdsagat és jogait,
- megtartsa a hazirendben, valamint az intézményi SZMSZ-ben foglaltakat,
- megismerje az épiilet kiliritési tervét, és részt vegyen annak évenkenti gyakorlasaban,
- rendkiviili esemény (pl.: természeti katasziréfa, tliz, robbantassal tortend fenyegetés) esetén pontosan
betartsa az iskola felndtt dolgozoinak utasitasait, valamint-az épulet kiritési tervében szerepl6
eléirasokat.

A testnevelési orakra, edzésekre (a sportfoglalkozasokra) vonatkozo killon szabalyok:
- atanulé a tornateremben csak pedagdgus feliigyeletével tartozkodhat;
- a sportfoglalkozasokon a tanuléknak — az utcai (iskolai) ruhazat helyett sportfelszerelést (pl.: toracipd,
edzéeips, pold, triko, tomanadréag, tornadressz, melegitd) kell viselnidk;
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- a sportfoglalkozasokon a tanuldk nem viselhetnek karérat, gydr(t, nyaklancot, 16g6 filbevaldt,
balesetet okozd testékszereket;
- testnevelés dra aldl felmentést csak orvos - frasban — adhat, a felmentésnek megfelelden koteles a
tanulo a gydgytestnevelési foglalkozasokon részt venni;
- a felmentett tanulok is kételesek az éran megjelenni és adott esetben a testneveld tanar munkajat
segiteni, utasitasait végrehajtani.
- a tartésan felmentett tanuldk a testnevelés 6rék alatt egyéni rehabifitacios foglalkozéson vehetnek
reszt,
- az a diak, aki testnevelés orara az elbirt sportfelszerelést vagy sportruhézatot nem hozza magéaval,
kiteles a fantestiilet altal meghatarozott feladatokat elvégezni pedagdgiai assziszlens feligyelete
melfett.
- a tanuldk rendszeres egészségligyi felligyeletét és ellatasat az intézményben iskolaorvos és védéné
biztositja.
Az iskolaorvos elvégzi — vagy szakorvos részvételével biztositia — a tanulok egészségiigyi &llapotanak
ellendrzését, szlirését. Az ellendrzé sz(rbvizsgalatrél — annak idépontja elitt egy héftel — az iskola az
ellendrz6 fiizeten keresztiil tajékoztatja a sziléket.
Az ellendrzé, sziirévizsgalatokra az alabbi teriileteken keril sor:
- fogaszat; évente kétszer,
- belgyégyaszati vizsgalat: évente egy alkalommal,
- szemészet: évente egy alkalommal,
- a tanulok fizikai allapotanak mérése: évente egy alkalommal,
- palyaalkalmassagi vizsgalatok elvégzése: a 9. éviolyamra torténd beiskolazéskor a beiratkozas elGt,
- foglalkozas-egészségugyi szakvizsgalat: folyamatosan.
Az iskola teljes tertiletén, valamint kdzvetlen kbmyezetében tilos a dohanyzas!

3.3. AZ ISKOLAI TANULASHOZ NEM SZUKSEGES TARGYAK BEHOZATALA ES HASZNALATA AZ ISKOLABAN

Az iskolai tanulashoz nem sziikséges targyat (ékszert, mobiltelefont, értékes orét, elekironikai és informatikai
eszkdzoket stb.), valamint nagyobb 6sszegli pénzt a tanuldk az iskolaba a szll6 tudtaval hozhatnak, de
ezekért az értékekért az iskola felelésséget nem vallal.

A kerékpart, motorkerékpart az udvar kijelolt részén kell elhelyezni, érte az intézmény anyagi feleldsseget nem
vallal. Az iskolaba személygépkocsival érkezd tanulok az iskola udvarat parkolasra nem hasznalatjak.
Mobiltelefon és egyéb informatikai eszkézok hasznalata tandrakon és az orakézi sziinetekben, az iskola
éplleteiben tilos.

3.4. TANORAN KivULI FOGLALKOZASOK SZABALYAI

3.4.1. A tanoran kiviili foglalkozasok éltalanos szabalyai:

A délutani tanoran kiviili foglalkozasokat (felzarkoztato, tehetséggondozo, sport, szakker, stb.) az iskola
pedagogusai 14.30 éra és 17.00 ora kozbtt szervezik meg. Az ettl elteré idGpontokrol a szillBket eldre
értesiteni kell.

A tanoran kiviili foglalkozasokra vald tanuléi jelentkezés - a felzarkéztato foglalkozasok, valamint az egyéni
foglalkozasok kivételével — dnkéntes. A tandrén kiviili foglalkozasokra a tanulonak az adott tanév elején kell
jelentkeznie és a jelentkezés egy tanévre szdl.

A felzarkoztato foglalkozasra, valamint az egyéni foglalkozasra kételezett tanulokat képességeik, tanulmanyi
eredményeik alapjan a szaktanarok jeldlik ki. A tanulok részvétele a felzarkoztatd foglalkozasckon, valamint az
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egyéni foglalkozasokon kotelez0, ez alol felmentést csak a sziilé irasbeli kérelmére, indokolt esetben, az
intézmény vezetdje adhat.
A tanoran kiviili foglalkozasokrol torténd tavolmaradast is igazoini kell.

3.5. TERITESI DiJ ES TANDIJ BEFIZETESE, VISSZAFIZETESE

A koznevelési torvény elGirasal alapjan a téritési dijak és tandijak mértékérdl az iskola fenntartdja dont az
iskolavezetés véleményének figyelembevételével.

3.5.1. Tankonyvekkel kapcsolatos kartéritési kotelezettség

Figyelembe véve a 2001.évi XXXVIl. torvényt a tankdnyvpiac rendjérél, a fartos hasznalatra vasarolt
tankényvet tankényvkolcsonzés tjan kell a tanuld birtok&ba adni. A hasznélat jogat a tanuldi jogviszony
fennallasa alatt addig kell a tanuld részére biztositani, ameddig az adott tantargybol a felkészités folyik, illetve
vizsgat kell tenni. A tanul (sziil6) koteles a tankényv elvesztésébdl, megrongalodasabol szarmazo kart az
intézménynek megtériteni, kivéve a rendeltetésszerti hasznalatbol szarmazd értékesokkenest, A kolesonzott
tankGnyv a tanulé részére értékesithetd.

4. JOGKOVETKEZMENYEK

4.1. A TANULOK MULASZTASANAK IGAZOLASA

A tanulonak a hianyzasat, iletve késését a tanitasi orakrol, valamint a tandran kivili foglalkozasokrol, igazolni
kell.
A szills egy tanév folyaméan gyermekének harom nap hianyzését igazolhatja. Ez aldl mentesitést — indokolt
esethen — az intézmeny vezetdje adhat. :
A tanulo a sziild eldzetes engedélykérése nélkiil csak indokolt esetben maradhat tavol az iskolatdl. A szild
ilyen esetben is kételes a lehetd leghamarabb bejelenteni a mulasztas okat az osztalyfondknek.
A mulaszté tanul iskolaba jovetelének elsd napjan, de legkéstbb a legkdzelebbi osztalyfonoki éran

- harom napig terjedé mulasztas esetén sz{ldi, orvosi vagy egyéb hivatalos igazolassal

- harom napon tili mulasztas esetén pedig orvosi vagy egyéb hivatalos igazolassal igazolhatja.
Mulasztas esetén az igazolast az ellendrz6 kdnyvbe kell beiratni, és az osztalyfonéknek kell bemutatni.
A tanuld 6réi igazolatiannak mindsiilnek, ha az el§irt hataridd alatt nem igazolja tavolmaradasat.
Amennyiben a tanuld elkésik a tanitasi orarél és a késést nem tudja hivatalosan igazolni, az orat tarté
pedagogus a késés tényét rogziti. Harom igazolatian késés osztalyfonoki figyelmezietést von maga utéan.

Az a tanuld, akinek éves hianyzasa a 250 érat meghaladja, akinek hianyzésa egy adott targybdl a tantargy
oraszamanak 30%-at meghaladja s tanitasi év kozben a teliesitménye érdemjeggyel nem volt értékelhetd, a
tanulot a neveldtestiilet osztalyozo vizsgara vagy évfolyamismétiésre kdtelezheti.

Evfolyamismétiésre kotelezett az a tanuld, akinek gyakorlati hiényzasa az éves draszam 20%-at meghaladja
(igazolt és igazolatlan mulasztasok dsszesen). Abban az esetben, ha a tanulénak nincs igazolatlan hianyzasa,
a kbvetkezd tanév megkezdéséig potolja mulasztasait és az elSirt gyakorlati kévetelményeket teljesiti,

magasabb évfolyamba léphet.
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4.2. A TANULOK JUTALMAZASA

Azt a tanulot, aki képességeihez mérten

- folyamatosan jo tanulmanyi eredményt ér el, vagy

- példamutaté magatartast tandsit, vagy

- az osztaly, illetve az iskola érdekében kdzossegi munkat végez, vagy

- az iskolai, illetve az iskolan kivili tanulméanyi, sport, kulturélis stb. versenyeken, vetélkedokon,

eléadasokon, bemutatokon vesz részt, vagy

- barmely mas modon hozzajarul az iskola jo himevének megdrzéséhez és novelésehez az iskola

jutalomban részesiti.
Az iskolaban — a tanév kdzben — elismerésként a kévetkezd dicséretek adhatok:

- szaktanari, szakoktatoi dicséret,

- osztalyféndki dicséret,

- igazgatdi dicséret.
Az egész évben példamutatd magatartast tansitd és kiemelkedd tanulmanyi és kozOsségi munkat végzett
tanulok a tanév végén:

- szaktargyi teljesitményért,

- példamutatd magatartasért,

- kiemelked szorgalomért neveldtestileti dicséretben részesithetok.
A neveldtestiileti dicséretet a tanuld bizonyitvanyaba be kefl jegyezni. A legkivaldbbak kdnyvjutalomban
részesiilhetnek a didknapon és a tanévzar¢ linnepségen. _
Az a végzBs tanulé, aki folyamatosan kiemelkedd tanulményi eredmenyt ért el, versenyeken eredményesen
szerepelt, kdnyvjutalmat kaphat, melyet a ballagasi innepélyen az intézmény kozossége el6tt vehet at.
A végz6s tanulok kozil a legkivalobb killon efismerésben reszesilhet. Ez azt jelenti, hogy - a neveldtestilet
dontése alapjan — Lonyay emlékérmet vehet 4t a ballagési Unnepelyen.

4.3. AZ ISKOLA MINOSITES] ES ERTEKELESI RENDSZERE

4.3.1. Magatartas

Példas (5): mindsitést az a tanuld érdemel, aki figyelembe veszi az iskolai kozosségek érdekeit, szereli a jo
kozdsségi életet, a jO kozdsség akiiv tagja. Eletkoranak megfeleléen kezdeményezd a jo
kézosségi élet kialakitasaban és fenntartasaban. Szakmai gyakorlaton a j6 szakmunkést jellemz
magatartasi normak szerint tevékenykedik és nem vet az udvariassag - tapintat - tisztasag -
igazmondas - elézékenység - dnuralom - higiénia - becsiiletesség és baratsagos magatartas
szabalyai ellen. Ruhazata, megjelenése apolt, gondozott (kilonds tekintettel a szakmai
gyakorlatokon.) Az iskola hazirendjének kévetelményeit maradéktalanul megtartja és tanulbtarsait
is a kovetelmények megtartasara buzditia feleldsséget vallal ertlk tarsai el6tt. Kotelességeit
maradéktalanul teljesiti (szakkor, kirandulas, tarsadalmi munka, szakmai gyakorlat, tanulészobai
foglalkozas, kollegium, vallalt tisztségek.) A munka- €s egészségvedelmi eldirasokat ismeri és
betartja. Védi és ovja a kdzosségek tulajdonat. Igazolatlanul nem hianyzik.

Jé {4): magatartast az a tanuld, aki a kdzosség érdekei ellen nem vét, annak munkajaban becsilettel
részt vesz, de nem kezdeményezd, vagy ha igen, a munka elvégzésében nem kitartd. Az iskola
hazirendjének kovetelményeit megtartja. Fegyelmezett. Kdtelességeit feljesit. Az iskolaba
szakmai gyakoriaton mindenkivel udvarias, segitGkész. Megjelenése gondozott. Igazolatianul
nem hianyzik, vagy megfelel a példas magatartas kévetelményeinek, de legfeliebb egy
igazolatlan oraja van.

14



2T

Valtozo (3):

Rossz (2):

magatartast az a tanuld, aki tudatosan nem &rt a kozosségnek vagy tanuldtarsainak. Szamitani
nem lehet ra, mert megnyilvanulasai megbizhatatlanok. A hézirendet, a kdzOssegi élet normait, a
szakmai gyakorlatok kdvetelményét hianyosan teljesifi. Esetenkent nemcsak tanuldtérsaival, de
tanarokkal, szakmai gyakorlaton a vélialati dolgozokkal szemben is udvariafian. 2-7 igazolatlan
ora esetén csak valtozd lehet a magatartasa.

magatartasi az a tanuld, aki szandékosan art a kdzosségnek, egyes tanuloknak, a kozOsség
munkajaban nem vesz részt. Az iskolai hazirend és a kdzdsség kovetelmenyeit sorozatosan
megszegi, iskolaban, szakmai gyakorlaton durva goromba, tiszteletlen. Rendetien,
fegyelmezetlen. Nem tartja be: a tliz- munkavédelmi - és kdzdsségi a tulajdon-védelmére hozott
intézkedéseket. Megsérti a tulajdont, vagy biinrészes a tulajdon elleni vétségben. Nem hajfja
végre az utasitasokat. 7-nél tbb igazolatian éra rossz (2) magatartést von maga utan.

4.3.2. Szorgalom

Példas (5):

Jo (4):

Valtozo (3):

Hanyag (2):

szorgalm mindsitést az a tanuld érdemel, akinek tanulmanyi szakmai gyakorlati munkéjaban
megnyilvanul a tudas megszerzésének igénye. Ennek érdekében céltudatosan és ésszerlen
szervezi meg munkajat, munkavégzése pontos, megbizhat6, minden tantargyban képessegeinez
mérten maradéktalanul elvégzi a kapott feladatait. Van hatérozott érdeklédese és ebben az
iranyban dnkéntesen tdbbletfeladatot is véllal, s azt maximalisan teljesiti. Igazolatianul a tanitasi
brakrol, szakmai gyakorlati foglalkozasokrol nem hianyzik.

szorgalmi az a tanulé, aki az orakra mindig lelkiismeretesen felkészlil, rendszeresen és
megbizhatdan dolgozik. A tanulmanyi képességeit feladatait megkdzelitSen tefjesiti. A tanoran
kiviili (szakkor, stb.) vallalt feladatait ellatja. Szakmai gyakorlaton munkéja pontos, érdeklodd. A
kijelolt feladatokat elvégzi, a munkanaplot pontosan vezeti, de onalldan nem kezdeményez.

szorgalm(i az a tanuld, akinek a tanulmanyi és szakmai gyakorlati munkéjaban valé részvétele
ingadozo. A munkavégzés soran figyelmetlen, pontatlan. Kotelességeit csak részben vagy csak
ismételt figyelmeztetés utan teljesiti.

szorgalm az a tanulé, aki tanulmanyi munkajaban megbizhatatlan, figyelmetlen, feladatait nem
végzi el, képességei és koriilményeihez mérten keveset tesz tanulméanyi fejlddése erdekében.
Bukott tanulénak 3 (valtoz6) értékdnél jobb szorgalmi jegyet nem allapithatunk meg.

4.4. A TANULOKKAL SZEMBENI FEGYELMEZG INTEZKEDESEK

Azt a tanulét, aki tanulmanyi kotelezettségeit folyamatosan nem teljesiti, vagy a tanuldi hazirend eldirasait
megszegi, vagy igazolatlanul mulaszt, biintetésben lehet részesiteni.
Az iskolai blintetések formai:

- szaktanari figyelmeztetés,

- osztalyféndki figyelmeztetes,

- igazgatdi figyelmeztetes, intés,

- fegyelmi eljaras.
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Az iskolai biintetések kiszabasanal a fokozatossag elve érvényesill, amelytd! indokolt esetben a vetseg
slilyatél fliggben el lehet témi. A tanul6 silyos kételességszegése esetén a biintetési fokozatok betartasaté! el
kell tekinteni.
Sulyos kotelességszegésnek mindsiinek az alabbi esetek:

- az agresszio, a masik tanuld megverése, bantalmazésa,

- az egészségre artalmas szerek (dohany, szeszesital, drog} iskolaba hozatala, fogyasztasa;

- a szandékos karokozés;

- az iskola pedagogusai és alkalmazottai emberi méltésaganak megsértése.

A tanulé stilyos kotelességszegése esetén a tanuldval szemben a magasabb jogszabélyokban elirtak szerint
fegyelmi eljaras indithatd. A fegyelmi eljaras meginditasardl az intézmény igazgatoja dont.

A biintetést irasha kell foglalni, és azt a szilb tudoméaséra kell hozni.

A tanuld gondatlan, vagy szandékos karokozéasa esetén a tanuld szilSje a magasabb jogszabalyokban eldirt
modon és mértékben kartéritésre kotelezhetf. A kartérités pontos mériekét a korilmények figyelembe
vételével az intézmeny vezetdje hatarozza meg.
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5. ZARO RENDELKEZESEK

5.1. AHAZIREND ELFOGADASA ES A MODOSITAS SZABALYAI

- A hazirend tervezetét a tanarok, a tanutdk, a szildk, az iskola egyéb alkalmazottai javastata alapjan az iskola
igazgatdja késziti el.

- A hazirend tervezetét megvitatjak a diakkézosségek és javaslataikat valasziott képviseldik tjan eljuttatjak a
didkénkorményzat vezetbségéhez, a vélemények Gsszesitése utan az igazgaidhoz.

- A tervezetet megvitatjak a munkakdzosségek és véleményliket 8sszegezve eljuttatjak az igazgatohoz.

- A tervezetet megvitatjak a sziiléi szervezet képviseldi, véleményiiket eljuttatjak az igazgatohoz.

- Az igazgatd az érdekelt felekbdl munkacsoportokat alakit, akik a modositast, vegleges szovegek tervezetét
elkészitik.

- Elfogadéas elétt az igazgatd beszerzi a didkénkormanyzat egyetértését, a szildi szervezet véleményét az
elkészitett tervezetiel kapcsoltban.

- A hazirendet a neveldtestiilet fogadja el és az intézmény igazgatdjanak jovahagyasaval lép hatalyba.

- A hatalyos hazirend modositasat barmely neveld, szil6, tanuld, nevelbtestilet, szulbi kozosség,
tanulokozosség javaslatara kezdeményezheti az igazgatd, vagy a szabalyozd kdrnyezet valtozasara (jogi,
tartaimi stb.) elrendelhetd.

5.2. ELFOGADO HATAROZAT

A nemzeti koznevelésrdl sz0l6, médositott 2011. évi CXC. torvény 70. § (2) bekezdése értelmében a
Hazirendet elfogadjuk.
a|wiz.01. %0

Budapest, 2013. majus 10.

..............................

T Hashi Veumn i A IS W PEF 1%{”)“‘/ .........

Egyetértes

A nemzeli kdznevelésrdl sz016, modositott 2011, évi CXC. torvény 72 § (5) bekezdése ertelmeben biztositptt
jogunknal fogva kijelentjik, hogy a Lonyay Menyhért Szakkdzép- és Szakképzé Iskola Hazirendjét
megismertiik és annak tartalmaval egyetertink.

a Diakénkormanyzat nevében: a Sziil6i Munkakozdsség nevében:
. - f
o T A Caider | Lchaloss .
a Didkdnkormanyzat képviselbje a Sziil6i Munkakdzdsség elndke
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